COMUNE DI TERNO D’ISOLA
PROVINCIA DI BERGAMO

PROGETTO

"CURAIL TUO COMUNE E...”
ANNO 2010



1. OBIETTIVI

Gli obiettivi che il presente progetto intende conseguire sono:

1) Sensibilizzare la Comunita giovanile ai temi del rispetto del proprio ambiente di vita ed
alla cura del proprio territorio;

2) Responsabilizzare alcuni ragazzi e giovani a prendersi cura di alcune parti del proprio
paese ( cittadinanza attiva );

3) Offrire I'opportunita agli adolescenti di Terno d’lsola di fare una esperienza tutelata di
impegno sociale attraverso un contatto con la natura sviluppando la loro sensibilita ambientale;
4) Promuovere l'aggregazione giovanile e di vivere una esperienza di gruppo con la
presenza di figure adulte;

5) Rispondere alle esigenze di giovani ed adolescenti di impiegare il tempo delle vacanze
estive per svolgere attivita in ambito ambientale;

6) Accrescere la conoscenza in ambiti diversi da quelli trattati nelle scuole;

7) Prevenzione del disagio giovanile, tramite I'esperienza di messa al servizio della

Comunita locale;

Il Progetto complessivamente intende, attraverso limpegno sociale di ragazze/i e giovani,
contribuire alla prevenzione di fenomeni di disagio giovanile e coinvolgerli nelle pratiche
quotidiane di gestione collettiva del “bene e della proprieta comune”.

2. DESTINATARI

Il progetto prevede di impiegare ragazze e ragazzi di eta compresa tra i 14 anni ( compresi
coloro che compiranno il 14 entro il 31.12.10) e i 18 anni residenti nel paese. Il numero
massimo di iscritti & 60. Possono essere ammessi ragazzi residenti nelle zone Carvisi e
Cabanetti. Ragazzi di altri Paesi saranno ammessi solo dopo che verranno esaurite le richieste
dei residenti.

3. PERSONALITA COINVOLTE

Il Progetto prevede il coinvolgimento di diverse personalita della Comunita che si interessano di
educazione dei ragazzi e di cura del verde e del territorio comunale:
- Politici : L' Assessorato alle politiche sociali, rappresentato dal consigliere delegato alle

Politiche Giovanili e dal consigliere delegato allambiente e all'ecologia; | delegati
affiancheranno attivamente I'assistente sociale e il coordinatore tecnico e organizzativo del
progetto.

- Tecnici : L’Assistente Sociale Comunale curera la progettualita generale e la valutazione finale
del progetto elaborando i questionari raccolti dai ragazzi per la elaborazione del futuro
“Progetto Giovani”.

Il responsabile del Servizio Gestione del Territorio, in collaborazione con il coordinatore
organizzativo curera in particolare l'individuazione delle aree e la indicazione degli interventi da
attuarsi;

- Coordinatori e responsabili : E' prevista la presenza di uno o due Coordinatori organizzativi ed
un Coordinatore tecnico . A loro & affidata la gestione operativa del progetto. Il progetto prevede
che ad ogni squadra sia preposta la presenza di un "Responsabile di squadra” adulto.

- Volontari : Alcune delle figure adulte sopra indicate opereranno all'interno del Progetto a titolo
di volontari.

4. ATTIVITA’

Il progetto prevede la partecipazione dei ragazzi dal lunedi al venerdi dalle ore 8.00 alle ore
12.00, per tutto il periodo compreso dal 05.07.2010 al 30.07.2010 . Potra essere prevista la
partecipazione ad alcuni sabato mattina.

L’attivita richiesta ai ragazzi ed ai giovani consistera prevalentemente in attivita formativa di
socializzazione nonché di manutenzione, cura delle aree verdi pubbliche con interventi di:
- piccoli interventi di potatura di piante, arbusti e siepi e taglio erba
- pulizia di parchi e giardini e delle aree circostanti;



- sistemazione di eventuali attrezzature inserite nelle aree interessate;
Non verranno forniti ai ragazzi partecipanti all'iniziativa attrezzature pericolose.
E' richiesta la presenza , per ciascun partecipante, di un minimo di 70 ore .

5. FORMAZIONE

| ragazzi parteciperanno ad una fase di formazione, tenuta di volta in volta da esperti e/o
comungque da persone operanti nel settore che offriranno loro basi di conoscenza per una
educazione in materia ambientale ed ecologica. La formazione avverra in itinere.

6. SOCIALITA’

L'arco temporale durante i quali i ragazzi si troveranno impegnati per svolgere le diverse attivita
rappresentera anche I'occasione per sperimentare nuovi tipi di aggregazione e amicizie. Infatti
accostando ragazzi con caratteristiche diverse tra loro ( eta, provenienza scolastica, ecc..)
questi avranno la possibilita di misurarsi con il “diverso” e trovare in tale diversita un
arricchimento ed un accrescimento personale.

7. GRUPPI

| ragazzi aderenti al progetto verranno divisi in squadre ( 5 o 6 a seconda del numero
complessivo degli iscritti) ; ogni squadra, composta da un massimo di 10/12 elementi, avra uno
o pit “Responsabili di squadra “ volontari, un capo-squadra e un vice capo-squadra che
risponderanno dello svolgimento dei compiti assegnati giornalmente e delle attrezzature
consegnate alla squadra.

8. PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’

La programmazione e [lorganizzazione delle attivita sono demandate ai coordinatori
organizzativi e al coordinatore tecnico i quali avranno altresi cura di predisporre apposito
regolamento operativo.

9. ATTIVITA’ ANIMATIVE EXTRA

Compatibilmente con il numero e la presenza dei ragazzi aderenti si organizzeranno le seguenti
attivita animative extra:

0 Momenti di festa durante I'esecuzione del progetto ;

a Torneo di calcetto;

a Torneo di pallavolo;

a Altre attivita ricreative potranno essere concordate dai ragazzi durante la realizzazione del
progetto;

10. NORME COMPORTAMENTALI

Le attivita previste dal progetto saranno disciplinate da un regolamento visionato e sottoscritto
dai ragazzi aderenti e dai loro genitori se minorenni. Durante ogni momento della giornata
lavorativa ed in particolare durante la pausa i ragazzi dovranno mantenere un atteggiamento
dignitoso. La pettorina e i guanti dovranno essere obbligatoriamente indossati per motivi di
decoro e sicurezza; la pettorina dovra essere riconsegnata al termine del progetto.

11. ASSICURAZIONE

Per ogni ragazzo aderente cosi come per ogni responsabile di gruppo verra accesa idonea
polizza assicurativa R.C. ed infortuni per tutta la durata del progetto



12. VERIFICA FINALE
Alla fine del progetto gli stessi ragazzi ne daranno una valutazione attraverso la compilazione di

un questionario che permettera all Amministrazione Comunale di trarre preziosi suggerimenti
per eventuali iniziative future di questo genere.

13. ISCRIZIONI

Le iscrizioni sono aperte dal 14.06.2010 al 25.06.2010 , presso I'Ufficio servizi Sociali negli orari
di apertura. Le domande verranno accolte secondo l'ordine di presentazione al protocollo. Le

14. ORGANIGRAMMA
Consigliere comunale delegato alle politiche Giovanili
Consigliere delegato Ambiente e ecologia
Coordinatore tecnico
Saranno individuati due coordinatori organizzativi che affiancheranno il Coordinatore Tecnico.

Saranno poi individuati un coordinatore organizzativo e 5/ 6 responsabili adulti dei gruppi.

15. QUADRO ECONOMICO PREVENTIVO
A. CONTRIBUTI ECONOMICI ALLA PERSONA
E’ prevista la presenza di n. 5/6 Responsabile di Gruppo a titolo gratuito e volontario.

Per lattivita di Segreteria si ipotizza I'erogazione di un contributo economico a titolo di
contributo economico alla persona di €. 200,00

Per i 60 ragazzi partecipanti all'iniziativa si prevede Ierogazione di un contributo economico
alla persona di €. 180,00 per cadauno ragazzo per una spesa complessiva di € 10.800,00

| Coordinatori organizzativo e tecnico presteranno la loro opera a titolo gratuito e volontario
salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

B. ASSICURAZIONE :

Si prevede la stipula di idonea assicurazione con primaria Societa assicurativa per la quale Si
prevede un costo presunto di € 600,00

C. SPESE:

Si ritiene di ipotizzare I'acquisto del seguente materiale:

- attrezzi vari ( zappe, badili, scope ecc.) € 400,00
- materiale “pronto soccorso” € 50,00
- materiale di facile consumo e cancelleria € 100,00
- rimborso spese per benzina € 150,00
- spese alimentari € 150,00
- cena di gruppo € 800,00



Regolamento di disciplina del progetto “Cura il tuo
Comune e...” anno 2010

1) 1l progetto “Cura il tuo Comune e...” prevede la presenza dei ragazzi per un
minimo di 70 ore da utilizzarsi prevalentemente in attivita svolte nellambito della
cura e della manutenzione degli spazi pubblici comunali nel periodo compreso tra il
05 Luglio 2010 e il 30.07.2010.

2) Le ore verranno svolte al mattino dalle ore 8.00 (orario di ritrovo in sede presso
la ex scuola materna) alle ore 12.00. Il rientro in sede non & previsto prima delle ore
11.50. Ritardi superiori ai 5 minuti comporteranno la perdita di mezza giornata con
conseguente scalo delle ore dal monte ore complessivo, salvo diversa disposizione
del Responsabile di squadra.

3) La pausa, della durata massima di 20 minuti, non & prevista prima delle ore
10.30. Ogni ragazzo si preoccupera di portare da casa l'eventuale “colazione”
(comprensiva di bevande) essendo vietato allontanarsi dal luogo di svolgimento
dell'attivita.

4) | ragazzi aderenti al progetto “Cura il tuo Comune e...” saranno divisi in squadre.
Ad ogni squadra sara preposto uno o pit “Responsabili di squadra” volontario che
sovrintenderanno al corretto svolgimento dei lavori e che con i responsabili del
progetto decideranno la composizione delle squadre, gli eventuali spostamenti e il
programma dei lavori.

5) Per ogni squadra verranno designati un referente e un vice-referente che
insieme al responsabile/i risponderanno dello svolgimento dei compiti assegnati
giornalmente e delle attrezzature assegnate alla squadra. A tal proposito a fine
giornata ogni capo-squadra (in sua assenza il vice capo-squadra), d’intesa con il
Responsabile di squadra, stendera un rapporto scritto sullandamento dei lavori
assegnati segnalando eventuali difficolta, la rottura o lo smarrimento degli attrezzi
ecc. Ogni ragazzo dovra invece firmare la scheda-presenze con le ore effettuate.

6) All'atto dell'adesione ogni ragazzo dovra segnalare i periodi di assenza dovuti a
ferie, stage ecc. e gli eventuali altri impegni assunti per I'estate al fine di permettere
ai responsabili di garantire 'adeguato svolgimento del progetto durante tutto il suo
arco temporale.

7) Ogni aderente dovra comunicare le eventuali assenze almeno 24 ore prima; il
mancato rispetto di questa condizione comportera il fatto di essere nella posizione di
assente ingiustificato e conseguentemente verranno scalate le ore dal monte ore
complessivo.

8) Ad ogni squadra verranno consegnati degli attrezzi per lo svolgimento delle
attivita che a fine giornata dovranno essere riposti in modo ordinato all'interno della
sede. Gli attrezzi usurati e/o rotti durante lo svolgimento delle attivita, previa



riconsegna, verranno sostituiti mentre il costo degli attrezzi smarriti verra scalato pro
capite dal compenso spettante ad ogni componente della squadra. Gli attrezzi
verranno ritirati e consegnati giornalmente dal capo-squadra ed in sua assenza dal
vice capo-squadra.

9) Ad ogni aderente al progetto verranno consegnati una pettorina ed un paio di
guanti. La pettorina dovra essere obbligatoriamente indossata durante lo
svolgimento dei lavori per motivi di decoro e di sicurezza e riconsegnata al termine
del progetto. La mancanza della pettorina senza giustificato motivo comporta la
perdita della giornata con conseguente scalo delle ore dal monte ore complessivo.
Le pettorine ed i guanti in caso di rottura e/o usura, previa riconsegna, verranno
sostituiti. nel caso venissero smarriti il loro costo verra detratto dal contributo
economico stabilito.

10) Durante ogni momento della giornata ed in particolare durante la pausa i
ragazzi dovranno mantenere un atteggiamento dignitoso. Eventuali problemi o
richieste dovranno essere comunicati al responsabile della squadra che provvedera
ad informare gli altri responsabili i quali si riservano la facolta di adottare dei
provvedimenti disciplinari che comporteranno la perdita di ore dal monte ore
complessivo.

11)Per ogni ragazzo aderente al progetto “Cura il tuo Comune” verra stipulata
apposita copertura assicurativa (responsabilita civile ed infortuni).

12) Al termine del progetto verra erogato ad ogni ragazzo partecipante un contributo
economico di € 180,00 dal quale saranno detratte le eventuali spese dovute allo
smarrimento delle pettorine, dei guanti ecc. e le ore dovute ad assenze O a
provvedimenti disciplinari.

13) In caso di comportamenti pericolosi o scorretti da parte dei ragazzi, questi ultimi
potranno essere sospesi dall'iniziativa.



MODULO D’ISCRIZIONE A “"CURA IL TUO COMUNE E...."ANNO 2010

lo sottoscritto/a .................o nato/aa................. ..
il...o.c.............residentea........................... NVIA....o n.....
tel.. Cell

COAICE fISCaAlE. .. ..
CHIEDE

che il figlio/a..........coo i ... natO/a
= N | SO
COAICE TISCAlE. .. ..o
possa partecipare al progetto comunale denominato “CURA IL TUO COMUNE
E.....- Anno 2010”.

DICHIARA

di essere a conoscenza del regolamento di disciplina del progetto, allegato alla
presente e del progetto stesso, in cui vengono meglio individuate le attivita

proposte.
AUTORIZZO

pertanto la partecipazione di mio figlio a tali attivita sollevando I'Amministrazione
comunale da ogni responsabilita in merito .

DICHIARO INOLTRE

- Che effettuera un periodo di vacanza il seguente periodo.................................
- Che mio figlio preferisce stare in gruppo CoN ... ..ot
- Di essere consapevole che i dati dichiarati saranno utilizzati esclusivamente dal
Comune di Terno d’Isola per listanza formulata e per le finalita strettamente
connesse, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003. Il sottoscrittore potra accedere ai dati
che lo riguardano chiedendone la correzione, lintegrazione e, ricorrendone gli
estremi, la cancellazione o il blocco.

Si da atto che '’Amministrazione Comunale stipulera idonea polizza assicurativa
RC ed Infortuni.

Ai_sensi ed agli_effetti dell’art. 38 del DPR 445/2000 si allega copia del proprio
documento di identita.

Firma

Terno d’'Isola li






