COMUNE DI TERNO D’'ISOLA

PROVINCIA DI BERGAMO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

COPIA

VERBALE N. 65 DEL 12.04.2011

OGGETTO: DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 231 DEL 28.12.2010 - MODIFICA

DELL' ALLEGATO A.

L’anno duemilaundici il giorno dodici del mese di aprile alle ore 19.00 nella sala delle adunanze,
previa I'osservanza delle formalita prescritte dalla vigente normativa e dallo Statuto, sono stati

convocati a seduta i componenti della Giunta Comunale. All'appello risultano:

1 CENTURELLI CORRADO SINDACO P
2 BUTTI ANTONIO ASSESSORE P
3 CARLI GIANNI ANDREA ASSESSORE P
4 MAFFEIS PARIDE ASSESSORE P
5 QUADRI ALBERTO ASSESSORE P
6 SALA GIANLUCA ASSESSORE P
7 VILLA GIAMBATTISTA ASSESSORE P

Totale Presenti 7

Totale Assenti 0

Totale Generale 7

Partecipa il Segretario Generale DOTT.SSA MARIA G. FAZIO, il quale provvede alla redazione

del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. CORRADO CENTURELLI - assume la

Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione formulata dall’Assessore al personale Carli Gianni Andrea ed
allegata alla presente;

RITENUTA la stessa meritevole d’approvazione;

VISTO il parere favorevole espresso dal Direttore Generale, Dott.ssa Maria G. Fazio, sulla
proposta di deliberazione in ordine alla regolarita tecnica dell’atto, ai sensi dell’articolo 49 del
T.U.E.L. - D. Lgs 267/2000 - ed allegato alla presente;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il D. Lgs n. 267/2000, con specifico riguardo all’ art. 48;

CON VOTI favorevoli unanimi;

DELIBERA

DI APPROVARE la proposta di deliberazione citata in premessa che, allegata, costituisce parte
integrante e sostanziale del presente atto.

DI TRASMETTERE copia del presente atto in elenco ai Capigruppo Consiliari, ai sensi dell art.
125 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267.
Successivamente,
LA GIUNTA COMUNALE
RAVVISATA l'urgenza di dare immediata attuazione al presente provvedimento;
VISTO l'art. 134, comma 4, del D.Lgs n. 267/2000 ( T.U.E.L);
ALL'UNANIMITA’

DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

COPIA
ORGANQO: Giunta
SERVIZIO: DIRETTORE GENERALE
PROPONENTE: Assessore al personale Carli Gianni Andrea
Proposta N. 86/2011

OGGETTO: DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 231 DEL 28.12.2010 - MODIFICA
DELL' ALLEGATO A.

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta n. 231 del 28.12.2010 avente per oggetto: *
Programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2011 — 2012 — 2013 e piano delle
assunzioni — Conferma della dotazione organica”;

PRESO ATTO che si sono evidenziati alcuni errori formali nell'allegato A) della stessa.

RAVVISATA la necessita di apportare le necessarie modifiche all’'allegato stesso.

VISTO il nuovo allegato con le correzioni apportate

S| PROPONE

DI APPROVARE, per le motivazioni e finalita indicate in premessa, il nuovo allegato A) che va a
sostituire quello precedentemente approvato con la sopra citata deliberazione di Giunta comunale
n. 231 del 28.12.2010

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

La sottoscritta Dott.ssa Maria G. Fazio, nella sua qualita di Direttore Generale esprime sulla
presente proposta di deliberazione, in ordine alla solo regolarita tecnica e per quanto di propria
competenza, il proprio parere favorevole ai sensi dell’art. 49 — 1°comma del D. Lgs 267/00.

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Dott. ssa Maria G. Fazio



Allegato A)

Cessazioni previste

Nessuna

FABBISOGNO

Assunzioni a tempo indeterminato
Non sono previste nuove assunzioni in ruolo per 'anno 2011
Non sono previste nuove assunzioni in ruolo per 'anno 2012

Non sono previste nuove assunzioni in ruolo per I'anno 2013

Assunzioni a tempo determinato

Per I'anno 2011 sono previste per fronteggiare situazioni straordinarie e nei limiti di legge

Trasformazioni di posti da tempo pieno a tempo parz iale

- Non sono previste trasformazioni. Le eventuali richieste del personale saranno valutate nel
rispetto delle esigenze di servizio e delle disposizioni vigenti

Trasformazioni di posti da tempo parziale atempop ieno

-Non sono previste trasformazioni. Le eventuali richieste del personale saranno valutate nel
rispetto delle esigenze di servizio e delle disposizioni vigenti.

Collaborazioni per attivita alle quali non & possib ile far fronte con personale dipendente

-Solo al bisogno - conferimento d’incarico secondo progetto

PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PERSONALE PER CATEGORI A
PROFESSIONALE 2011-2012-2013

31/12/2010 | 31/12/2011 | 31/12/2012 31/12/2013

CATEGORIA B1 4 4 4 4
CATEGORIA B3 6 4 4 4
CATEGORIAC 14 14 14 14
CATEGORIA D1

CATEGORIA D3 1 1 1 1

TOTALE 30 29 29 29







Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Avww. CORRADO CENTURELLI F.to DOTT.SSA MARIA G. FAZIO

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE
Si attesta che copia della presente deliberazione viene oggi pubblicata all’Albo pretorio del
Comune ed ivi rimarra per 15 giorni consecutivi.
Terno d’Isola, il 19.04.2011

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to DOTT.SSA MARIA G. FAZIO

ESTREMI DI ESECUTIVITA’

Si attesta che la presente deliberazione e divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 3, del
T.U. - D. Lgs. 267/2000.

Terno d’'Isola, il

IL SEGRETARIO GENERALE
DOTT.SSA MARIA G. FAZIO

Copia conforme all'originale, in carta libera, ad uso amministrativo.

Addi, il 19.04.2011

IL SEGRETARIO GENERALE
DOTT.SSA MARIA G. FAZIO



