2.3 LA DOTAZIONE ORGANICA
La dotazione organica del Comune di Terno d’lsola viene aggiornata, con decorrenza 01 SETTEMBRE 2020,
prevedendo un contingente complessivo di n. 30 dipendenti.

Al 1° settembre 2020 la copertura di tali posizioni era la seguente:

DOTAZIONE ORGANICA PERSONALE NON DIRIGENZIALE
CATEGORIA POSTI COPERTI DOTAZIONE ORGANICA
B 8 9
C 12 14
D 6 7
TOTALE 26 30
POSTI COPERTI DOTAZIONE ORGANICA
SETTORE AFFARI GENERALI 11 12 1 VACANTE (B3)
SETTORE FINANZIARIO 4 4 OCCUPATI
SETTORE GEST. TERRITORIO \ \ 7 9 2 VACANTI(N.1CeN.1D)
SETTORE VIGILANZA 4 5 1 VACANTI (C)
TOTALI 26 30 30 dip. previsti di cuicat. 7D-14C-9 B
26 dip. occupatidicui6 D-12C-8B




